
（別紙３）

～ R7年２月３日

（対象者数） 31 （回答者数） 27

～ R7年２月３日

（対象者数） 3 （回答者数） 3

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1

・引き続き子どもたちの好きや楽しいの気持ちを大切

にし、力を伸ばしていきたいと思う。

・職員間の情報共有をより密にして、子どもたちの支

援に繋げていきたい。

2

・引き続きその日の子どもの様子を丁寧に伝えていく

ようにする。

・保護者からの相談や話があったときには、その都度

丁寧に対応し、場合によっては園とも共有しながら、

意思の疎通を図るようにしていきたい。

3

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1

・入室の時には話をしているがそれ以外にも、毎月の

お便りに必ず記載をするようにする。

2

・平日開催ではなく、土曜日などに開催するよう計画

を立てている。

・会の内容について、保護者から見ても、親子の交流

の場だけでなく、親同士、子ども同士でも交流となっ

ていると感じられるような内容となるよう考えてい

く。

3

・子どもや保護者が安心して楽しく通室して下さってい

る所。

・子どもたち一人ひとりの好きなことや楽しいことを基

にして、あそびの中でその子の力が伸びていくような指

導を日々心掛けている。

・保護者、園、事業所で情報を共有し、意思の疎通を

図っている所。

・連絡ノートを作成し保護者、園、事業所で共有してい

る。事業所でのその日の様子を記入後、園の園長やクラ

ス担任にも目を通してもらい、保護者にも見てもらうこ

とで、子どもたちの様子を3者で共有することができ、

色々な支援に繋げることができている。

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

・訓練等を実施していることが周知されにくい。 ・園併設の事業所のため、一緒に行っているということ

が分かりにくいのではないか。

・父母の会等の、保護者の交流会を実施していることが

周知されにくい。

・年に何回か行っているが、働いている保護者の方も多

く、参加できなかったり、参加できる方も決まった方に

なってしまっている。

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日
R7年　3月　17日

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること
工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

○事業所名 　萩原さくらんぼ教室

○保護者評価実施期間
R7年１月２０日

○保護者評価有効回答数

R7年１月２０日

事業所における自己評価総括表公表


